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Abstract

The expansion of digital technologies has fundamentally transformed assessment processes in higher education, cre-
ating new methodological opportunities and challenges. The aim of this study is to explore digital assessment practi-
ces and teacher attitudes at the Faculty of Business and Economics of the University of Pannonia. The qualitative
research was based on the “Assessment” area of the DigCompEdu (Digital Competence Framework for Educators),
complemented by relevant aspects of teaching and learning, digital resources, and learner engagement. Semi-structu-
red interviews were conducted with six lecturers to explore their digital assessment methods, feedback practices, and
technical preparedness. The results revealed significant differences in the techniques applied, the integration of for-
mative elements, and the alignment of assessment with learning outcomes. Strengths identified include the conscious
application of formative assessment, the use of portfolio-based approaches, and complex security settings, while
shortcomings include the low prevalence of self- and peer assessment, the underutilisation of H5P tools, and the lack
of pedagogical frameworks for Al tools. The study also proposes development directions that may contribute to the
standardisation and quality enhancement of digital assessment practices at the faculty level.

Keywords: digital assessment, higher education, teacher attitudes, feedback, assessment methods

Absztrakt

A digitalis technologiak gyors fejlodése és elterjedése alapvetden formalta at a felsGoktatas értékelési folyamatait,
Uj lehet6ségeket nyitva meg és egyuttal Gj kihivasokat is teremtve. Tanulmanyunk célja, hogy feltarja a digitalis
értékelési gyakorlatok és az oktatoi attitidok sajatossagait a Pannon Egyetem Gazdasagtudomanyi Karan. Kutata-
sunk a DigCompEdu (Digital Competence Framework for Educators) keretrendszer ,,Ertékelés” kompetenciaterii-
letére épiilt, kiegészitve a tanitas-tanulas, a digitalis er6forrasok alkalmazasa, valamint a hallgatoi szerepvallalas
néhany relevans aspektusaval. Félig strukturalt interjuk révén vizsgaltuk hat oktato digitalis értékelési modszereit,
a visszajelzés modjat és gyakorisagat, valamint technikai felkésziiltségét. Az eredmények jelentds eltéréseket mu-
tattak az alkalmazott modszerek soksziniiségében, a formativ elemek integralasaban és az értékelés tanulasi kime-
netekhez vald illesztésében. Erésségként azonosithato a formativ értékelés tudatos alkalmazasa, a portfolidalapu
szemlélet és a magas szintli biztonsagi beallitasok. Hidnyossagként a vizsgalt mintaban megjelent az 6n- és tarsér-
tékelés alacsony aranya, a HSP interaktiv eszkozok korlatozott hasznalata, valamint az Al-alapi megoldasok pe-
dagobgiai kereteinek hianya. Tanulmanyunk fejlesztési iranyokat is kijelol, amelyek hozzajarulhatnak a digitalis
értékelési gyakorlatok kari szintli egységesitéséhez és mindségi emeléséhez.

Kulcsszavak: digitalis értékelés, felséoktatas, oktatoi attitidok, visszajelzés, értékelési modszerek

Bevezetés

Az elmult években tapasztalt digitalis atalakulas alapjaiban formalja 4t a felsoktatas miikodé-
sét. A digitalizacié mara nem csupan egy lehetdség, hanem az oktatds mindennapi gyakorlata-
nak egyik fontos eleme. Ez a valtozas nem csak 1j technologiai eszkdzoket hozott magéval,
hanem szemléletvaltast is megkovetel: 0j tanitdsi és tanulasi formak, modern tartalomkdozlési
modok ¢és innovativ értékelési modszerek jelentek/jelennek meg, amelyekhez az oktatoknak és
az intézményeknek is folyamatosan alkalmazkodniuk kell. A Gazdasagtudomanyi Kar esetében
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ez kiilonosen fontos, hiszen a magas hallgatéi 1étszamok miatt az oktatés, a vizsgaztatds min6-
sége és hatékonysaga fligg attol, hogyan tudja a Kar kiaknazni a digitalis kornyezet kinalta
technikai és pedagogiai lehetdségeket.

A digitélis tanulasi kdrnyezet fejlesztése nem mertilhet ki az infrastruktira bovitésében vagy a
tananyagok online elérhetdvé tételében. Akkor valik igazan hatékonnya, ha a tanulasi folyamat min-
den elemét atszovi a digitélis kultira — a kurzusok szervezésétol kezdve az oktatoi attitidokon at a
hallgatoi részvétel formaiig. Ehhez atgondolt intézményi/tanszeki stratégiakra, rugalmas modszertani
megoldasokra €s tamogatd szakmai kozegre van sziikség, amely a hallgatokat és oktatokat egyarant
aktiv, 6nallo szereploként kezeli. A digitalis eszk6zok pedagogiai célu alkalmazasa igy nem csupan a
technologia fejlesztését, hanem a tanitas és tanulds kulturajanak mélyrehato atalakitasat is jelenti.

Kiemelt kérdéssé valt, hogy a digitalis eszk6z0k hasznalata miként lehet tudatos, reflektiv és eti-
kus. A technoldgiai hozzaférés ma mar széles korben biztositott, ezért az igazi kihivéas abban rejlik,
hogy ezek az eszk6zok valdban a tanulds timogatdsanak szolgalataba alljanak. A hallgatoknak el kell
sajatitaniuk a digitalis megoldasok felelds hasznalatat, keriilve az automatizalt tartalomgyartas vagy
a plagium veszélyeit. Az oktatoknak pedig olyan tanulasi kdrnyezeteket kell kialakitaniuk, amelyek
egyszerre 0sztonzik az 6nallé gondolkodast, biztonsagos keretet adnak az 0j technologiak hasznéla-
tahoz, és az online térben megteremtik a gyakorlati tudas atadasanak modjat és feltételeit.

E kutatas kozéppontjaban a digitalis értékelés és az oktatoi attitlidok allnak. Az értékelés az
oktatas egyik kulcsfontossagu eleme, amely felé a digitalis térben egyre nagyobbak az elvara-
sok: a hitelesség, a rugalmassag, a személyre szabhatosag ¢és a folyamatos visszajelzés mind
komplex megkozelitést igényel. Vizsgalatunk alapjat a DigCompEdu keretrendszer adta, amely
az Europai Bizottsag altal kidolgozott rendszerként atfogdan hatarozza meg az oktatok szamara
sziikséges digitalis kompetencidkat. E keretrendszerbdl a digitalis értékelésre vonatkozo ele-
meket emeltiik ki, kiegészitve néhany, a tanulasi folyamat egészére vonatkoz6 szemponttal.

Bar a vizsgalat eredményei nem reprezentativak, fontos betekintést adnak abba, hogyan lat-
jék az oktatok a digitélis értékelés lehetdségeit, milyen nehézségekkel szembesiilnek, €s milyen
J0 gyakorlatokat alkalmaznak. A kapott adatok lehetdséget nyujtanak a kari szintii fejlesztések
tudatos megtervezésére, valamint az értékelési modszerek tovabbfejlesztésére.

Szakirodalmi attekintés — A digitalis értékelés szerepe és kihivasai
a fels6oktatasban

Az értékelés a felsGoktatds egyik legfontosabb és legdsszetettebb eleme, amely tilmutat a
tanulmanyi eredmények puszta mindsitésén: aktivan kell, hogy formalja és timogassa a tanuldsi
folyamatot. Az elmult évtizedekben — kiilonosen a digitalis oktatasi kornyezetek megjelenésé-
vel és a vilagjarvany okozta gyors atalldssal — az értékelési szemlélet jelentds atalakuldson
megy keresztiil. A felsdoktatas egyik jelenlegi kihivasa az, hogy olyan értékelési rendszereket
alakitson ki, amelyek egyszerre segitik a tanulast, biztositanak folyamatos visszacsatolast, és
kezelni tudjak a nagylétszdmu kurzusok szervezési €s modszertani sajatossagait.

Az értékelés harom tipusat kiilonbdzteti meg a szakirodalom: a diagnosztikus értékelés a tanulas
elején alkalmazott modszer, amely feltérképezi a hallgatok eldzetes tudésat, ezzel lehetévé téve a
tananyag és modszertan testreszabasat (DERENYI, 2023). A szummativ értékelés a tanulasi folyamat
végén torténik, és a megszerzett tudas lezaro jellegli mindsitését adja (GOLNHOFER, 2003). A
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Sformativ, vagyis fejleszti értékelés ezzel szemben a tanulas teljes iddszaka alatt zajlik: folyamatos
visszajelzést ad, eldsegiti az onreflexiot, és tAmogatja a tanulasi stratégidk fejlodését (EINHORN,
2019), a személyre szabott értékelés motival és segit abban, hogy a tananyag tartdsan és jol rogziil-
jon. A leghatékonyabb gyakorlatok ezek tudatos, egymast kiegészit alkalmazasara éplilnek.

A fejleszto értékelés kiilondsen fontos a felsboktatdsban, ahol a hallgatok onallosaga és fe-
leléssége nagyobb. Ilyen kornyezetben az értékelés nem csupan a hibak feltarasara, hanem az
elorehaladas kovetésére és az egyéni erdsségek kibontasara is szolgal, valamint motivald sze-
repe is van. Az aktiv hallgatoi részvétel — példaul onértékelés, tarsértékelés, portfoliokészités
vagy reflektiv naplo irdsa — hozzajarul a tanuldsi tudatossag novekedéséhez és a motivacio erd-
s0déséhez (BANAI BAJZATHET AL., 2018).

A tavolléti oktatds és az online eszkozok elterjedése tovabb novelte a digitalis értékelési
formak jelent6ségét. Az online vizsgaztatas, automatizalt tesztek és interaktiv tanuldsi eszk6zok
U lehetdséget teremtettek a folyamatos és differencialt értékelésre (KNIGHT-DRYSDALE, 2020).
A digitélis rendszerek gyors, sokszor azonnali visszajelzést adhatnak, és rugalmasan alkalmaz-
kodnak a kiilonb6z6 kurzusformakhoz — akar tobb szaz hallgatot is képesek kezelni. A digitalis
értékelés azonban nem mentes a kihivasoktol. A sikeres megvalosités fiigg a megfeleld infra-
zok mennyire kapcsolddnak vilagos pedagogiai célokhoz (FORGO ET AL., 2020). A hatékony
digitalis értékelés nem pusztan a technologiai megoldasok jelenlétét jelenti, hanem azok tudatos
beagyazasat a tanulasi folyamatba, megfeleld visszacsatolasi mechanizmusokkal.

A felsGoktatasban kiilon kihivast jelentenek a nagy létszamu eldadasok, ahol a személyre
szabott visszajelzés sokszor nem kivitelezhetd. Ilyen helyzetekben a digitélis értékelés részben
potolhatja a kozvetlen oktatd-hallgatd kapcsolatot, példaul sablonalapti vagy automatizalt visz-
szajelzésekkel. Ugyanakkor valodi hozzaadott értéket akkor képvisel, ha az oktaté modszerta-
nilag is felkésziilt a hasznélatéra.

A tesztalapl vizsgaztatas kiilondsen vonzo nagy hallgatéi 1étszadm esetén, mivel gyors és
objektiv értékelést tesz lehetdveé. Csapd Bend (2002) szerint azonban ezek csak akkor mérnek
megbizhatoan, ha megfelelnek az objektivitas, reliabilitas és validitds kovetelményeinek. El-
lenkezd esetben a teszt torzithatja a hallgatoi teljesitmény megitélését, kiilonosen akkor, ha a
kérdések nyelvi vagy formai nehézségei elvonjak a figyelmet a valodi tudas mérésérol.

Mindezek alapjan a digitalis értékelés a felsdoktatasban mar nem kiegészité eszkdz, hanem
stratégiai jelentdségli tényezd. Sikeres alkalmazasahoz azonban elengedhetetlen az oktatok ér-
tékelési ismereteinek fejlesztése, a digitalis eszkdzok tudatos integracidja és a hallgatok aktiv
bevonasa sajat teljesitménytik értékelésébe.

Anyag és modszertan

Vizsgalatunk alapjat az Eurdpai Bizottsag altal kidolgozott DigCompEdu keretrendszer adta,
amely az oktatok digitalis kompetencidit hat {6 teriiletre és 22 részkompetenciara bontja (RE-
DECKER, 2017; FORGO ET AL., 2020). A rendszer az A1-t6l C2-ig terjed skalan méri a pedago-
gusok digitalis érettségét.

Jelen kutatas fokusza az ,, Ertékelés” kompetenciateriilet volt, kiegészitve a ,,Tanités és ta-
nulds”, ,,Digitalis eréforrasok™ és ,,Tanuloi szerepvallalas™ bizonyos elemeivel. A vizsgalathoz
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10 kérdésbdl allo, felig strukturalt interjuvazlat késziilt, amely a digitalis értékelési gyakorlatok,
modszerek és attitlidok feltarasat szolgalta.

A résztvevok kivalasztasa célzott mintavétellel tortént annak érdekében, hogy kiilonb6zo
intézeti ¢€s tanszeki hatterli, eltérd tapasztalattal, oktatasi multtal és technikai felkésziiltséggel
rendelkez6 oktatok véleményét is megismerjiik. Az interjuk személyesen vagy online zajlottak,
lehetdséget adva arra, hogy a résztvevok sajat szavaikkal mutassak be tapasztalataikat és refle-
xioikat (KVALE, 2005, idézi GYULAVARI ET AL., 2014).

Az interjualanyként kivalasztott oktatok kdzott tobben vezetnek nagy hallgatéi 1étszama, vizsgaval
zarddo kurzusokat. A mintavételnél fontos szempontként szerepelt az olyan oktatok kivalasztasa, akik
alkalmaznak online értékelés formakat, valamint ténylegesen rendelkeznek gyakorlati tapasztalatok-
kal a digitalis értékelésben. Az interjii soran részletes vizsgalatra keriilt az oktatok altal alkalmazott
megoldasok sora, valamint a digitélis vizsgaztatassal kapcsolatos élmények és kihivasok.

A kutatds soran megkérdezett oktatok digitalis értékelési gyakorlata és technikai felkésziilt-
sége jelentds eltéréseket mutatott mind modszertani, mind technoldgiai szempontbol.

A kutatas keretében vizsgalatra keriilt, hogy a kivélasztott oktatok miként kdvetik nyomon
a tanulasi folyamatokat kurzusaikon, milyen gyakran adnak visszajelzést a hallgatoknak, mi-
lyen eszkozoket hasznélnak vizsgaztatasra és hogyan illesztik mindezt a tanulasi kimenetekhez.

Eredmények és értékelésiik

Az eredmények értékeléséhez elsésorban fontos tisztazni, hogy a kari gyakorlatok palettdja sz¢-
les: talalunk kozottiik olyanokat, akik komplex, integralt digitalis értékelési rendszert miikddtetnek,
¢s olyanokat is, akik inkabb a hagyomanyos, kevésbé digitalizalt megoldasokra tdmaszkodnak.

A kiilonbségek kialakulasaban tobb tényez0 is szerepet jatszik. Egyrészt a tantargyak jellege
¢s tartalma befolyésolja, hogy milyen értékelési modszerek alkalmazhatok hatékonyan; példaul
egy gyakorlatorientalt kurzus konnyebben integral alternativ, projekt- vagy portfolidalapu ér-
tékelést, mig egy erdsen elméleti targy esetében gyakrabban maradnak a tesztalapt vizsgazta-
tasnal. Masrészt az oktatoi attitid, modszertani nyitottsag és digitalis komfortszint is jelentdsen
befolyéasolja az eszkdzvalasztast.

A kvalitativ interjuk elemzése hat kulcsdimenzié mentén mutatta be az oktatoi gyakorlatokat:

o digitalis értékelési érettség,

e formativ és alternativ értékelés,

o technikai felkésziiltség,

e atanulasi kimenetek és az értékelés Osszehangolasa,

e avisszajelzés mindsége,

e abiztonsagi és etikai megoldasok.

A 1. szamu tablazatban bemutatott 6sszegzés lehetdséget ad a mintazatok gyors attekinté-
sére, ugyanakkor az egyes kategdridk mogott részletesebb megfigyelések is allnak.
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Vizsgalt
teriilet

Digitalis
értékelési
érettség

Formativ és
alternativ
értékelés

Technikai
felkésziiltség

Tanulasi
kimenetek és
értékelés osz-
szehangolasa

Visszajelzés
minésége

Biztonsagi és
etikai megol-
dasok

Jellemzo gyakorlatok

széles korben alkalma-
zott, valtozatos forma-
tumok (teszt, esszé,
projekt, portfolio);
egyes kurzusokon 6n-
és tarsértékelési elemek
is megjelennek

rendszeres beadandok
¢és szorgalmi feladatok;
jatékos €s csoportos ta-
nulasi formak;
tantargyfiiggden port-
folio- és projektmunka

Moodle-funkciok
széles kore (kérdés-
bankok, randomizalt
sorrendek, IP-szlrés,
adatgeneralt feladatok)

legjobb gyakorlatok-
ban teljes illesztés a
kurzuscélok-hoz és
kimenetekhez

szobeli és irasbeli
formaban;

kisebb csoportoknal
részletesebb elemzés

feladatok randomizalas,
IP-korlatozas, id6zar;
Al-eszk6zhasznalat
differencialt kezelése

Erdsségek

néhany oktaté komplex,
blended értékelési rendszert
mikddtet, amely rendszeres
és részletes visszajelzést biz-
tosit

folyamatos, fejleszt6 vissza-
jelzés;

tehetséggondozas tamoga-
tasa;

kreativ feladatkészlet

magas biztonsagi szint bizo-
nyos kurzusokon;

nagy volument és jol szer-
vezett kérdésbankok

kompetenciaalapti mérés;
feladatok és vizsgak pontos
igazitasa a tantargycélokhoz

épitd, személyre szabott
visszajelzés, amely tamo-
gatja az egyéni fejlodést

hatékony csalasmegel6z¢;
feladatértelmezésre fokuszalo
megkozelités

1. tablazat

Hianyossagok/ korlatok

tobb kurzuson hidnyzik
az On- és tarsértékelés;
a formativ elemek be-
épitése esetleges

nem minden kurzuson
integralt;

alternativ formak alkal-
mazasa rendszertelen

H5P és kiegészitdk ala-
csony kihasznaltsag;
ovatossag az 11j funk-
ciok bevezetésében

e esctenként a vizsga a

meglévo tananyaghoz
igazodik, nem a megha-
tarozott kimenetekhez

e nagy létszamnal a

visszacsatolas gyakran
pontszamra vagy rovid
megjegyzésre korlato-
z6dik

o az Al-eszkdzok

pedagdgiai keretei
nem minden kurzuson
kidolgozottak

A digitalis értékelési gyakorlatok jellemzdi, erdsségei és korlatai a vizsgalt oktatoi mintaban
Forras: Sajat szerkesztés, 2025

A tablazatbol jol latszik, hogy a digitadlis értékelési érettség terliletén tobb oktatd valtozatos for-

matumokat alkalmaz — a tesztektdl az esszéken at a portfolidig —, s néhanyan az on- és tarsértéke-
1ést is beépitik. A fejlettebb rendszerekben ezeket atgondolt, blended szemléletii struktaraba szer-
vezik, ahol a rendszeres és részletes visszajelzés a tanulasi folyamat szerves része. Ugyanakkor sok
kurzuson a formativ elemek alkalmazasa eseti, és az 6n- vagy tarsértékelés teljesen hianyzik.

A formativ és alternativ értékelés terén erOsségként jelennek meg a heti beadandok, szorgalmi
feladatok, csoportos projektek és kreativ, jatékos tanuldsi formak, amelyek nemcsak a tanulas tamo-
gatasat, hanem a tehetséggondozast is szolgéljak. A gyakorlatok azonban nem mindenhol integraltak,
igy ezek hatésa a hallgatoi motivaciora és fejlodésre nem minden esetben érvényesiil maximalisan.

A technikai felkésziiltség teriiletén szembetlind a Moodle funkcidk széles korli alkalmazasa
— kérdésbankok, randomizalas, IP-szlirés, adatgeneralt feladatok —, azonban az interaktiv
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bévitmények, példaul a HSP, kihasznaltsdga alacsony. A legfelkésziiltebb oktatok a biztonsagi
beallitasok teljes eszkoztarat alkalmazzak, mig méasok inkabb a megszokott funkcidkra tdmasz-
kodnak, elkeriilve az ujabb fejlesztések kiprobalasat.

A tanulasi kimenetek és az értékelés 6sszehangolasa a legjobb gyakorlatokban pontos és tudatos:
a feladatok, vizsgak és mérési modszerek kdzvetleniil illeszkednek a kurzuscélokhoz és a fejlesz-
tend6 kompetenciakhoz. Mas esetekben viszont a vizsgarendszer inkabb a meglévo tananyag struk-
turdjahoz igazodik, €és nem mindig tiikr6zi teljes mértékben a kimeneti elvarasokat. Tobb oktatod
hangsulyozta, hogy a vizsgak céljait igyekeznek a kurzus tanulasi kimenetihez illeszteni, de kurzus-
, kontextus- és hallgato-, illetve hallgatoi csoport fliggd, hogy ezt mennyire sikeriil biztositani. Az
interjualanyok kozott volt, aki kiemelte, hogy a kompetenciaalapu kdvetelmények gyakran elvon-
tak, ami nehézkessé teheti a vizsgafeladatokhoz valé pontos kapcsolast. Példaul a szobeli vizsgak
alkalméaval jobban mérhet6 a megértés a visszakérdezés lehetdsége altal.

A visszajelzés mindsége valtozd, kisebb csoportokndl gyakran részletes, személyre szabott
elemzés valosul meg, mig nagyobb létszam esetén a visszacsatolds tobbnyire pontszdmra vagy
rovid megjegyzésre korlatozodik. Ez a kiilonbség a hallgatoi tanulds tdimogatdsaban is jelentds
eltéréseket eredményezhet. A visszajelzés mindségének valtozatossdga oktatofiiggd is, hiszen
van, aki heti szinten ad visszajelzést és van, akik inkabb a szummativ értékelésre helyezik a
hangsulyt. Jelentés befolyasold a visszajelzés mindségével kapcsolatban a hallgatok részérdl
felmeriil6 igény, mely befolyasolja az oktatok altali visszajelzés gyakorisagat. Az oktatok ko-
zott kiilonbség lehet az eszkdzhasznalatban €s az alkalmazott modszertanban is.

A biztonsagi és etikai megoldasok teriiletén a csalasmegel6z6 technikak — randomizalt fel-
adatsorok, IP-korlatozas, idézar — jol beépiiltek a gyakorlatba. Pozitivumként emelhet6 ki, hogy
néhany oktaté mar differencialt modon kezeli az Al-eszk6zok alkalmazésat, bar a pedagogiai
keretek és iranymutatasok még nem minden esetben vannak kidolgozva.

A karon belill a digitalis értékelési gyakorlatok egyszerre hordoznak magas szintli, innovativ
elemeket és fejlesztendo teriileteket. A legnagyobb kihivast az jelenti, hogy az egyéni j6 gya-
korlatokat hogyan lehetne intézményi szinten is széles korben alkalmazni, biztositva ezzel az
értékelési folyamat egységességét és minOségét.

Kovetkeztetések

A vizsgalat eredményei egyértelmlien mutatjak, hogy a digitalis eszk6zhasznalat a felsdok-
tatdsban messze tulmutat a puszta technologiai kérdésen, szorosan kapcsolddik az oktatdi sze-
repfelfogas, a pedagogiai szemlélet és a tanuldsszervezési stratégidk atalakuldsdhoz. A digitalis
értékelés valodi hatékonysagat nem csupéan az alkalmazott platformok és funkcidk hatarozzak
meg, hanem az is, hogy az oktaté mennyire tudatosan, reflektiven €s motivaldo modon épiti be
ezeket a tanitasi-tanulasi folyamatba.

Jelen, kismintas és nem reprezentativ kutatas a Gazdasagtudomanyi Kar hat oktatojanak gya-
korlatat vizsgalta, ezért a megallapitasok nem 4altalanosithatok minden intézményre/tanszékre.
Ugyanakkor az eredmények ravilagitanak azokra a mintazatokra, amelyek kiindulopontként szol-
géalhatnak kari szintli fejlesztésekhez.

A digitalis értékelési modszerek spektruma széles: a magas szinten kidolgozott, komplex
blended rendszerekt6l — SCORM-alapu tananyagokkal, kiterjedt kérdésbankokkal, folyamatos
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formativ visszajelzésekkel és fejlett biztonsagi beallitdsokkal — a csak részlegesen integralt,
formalis digitalis elemekig.

Pozitivumként emelhet6 ki a formativ értékelés tudatos alkalmazasa t6bb kurzuson, kiilondsen
a heti beadandok, szorgalmi feladatok és projektmunkdk formajaban. Ezek nemcsak a tanulési
folyamat tdmogatasat szolgaljak, hanem eldsegitik a hallgatdi onallosag €s feleldsségvallalas fej-
16dését is. A portfolio-alapu értékelés szintén értékes eszkoz a hallgatoi fejlodés nyomon koveté-
sére és az ismeretek rendszerezésére, bar az oktatoi munkaterhelést jelentésen noveli.

A hianyossagok kozott tovabbra is kiemelendd az on- és tarsértékelési modszerek alacsony
aranya, az interaktiv bovitmények (pl. H5P) korlatozott hasznélata, valamint az Al-eszk6z6k pe-
dagdgiai kereteinek hianya. Problémat jelent, hogy a vizsgarendszer €s a tanulési kimenetek il-
lesztése nem minden esetben optimalis, igy egyes kompetenciak hattérbe szorulhatnak.

A kutatds eredményei arra utalnak, hogy a fejlett digitalis értékelési gyakorlatok sokszor
egyéni elkotelezOdésen alapulnak, és intézményi szintli tdimogatds nélkiil fennmaradasuk bi-
zonytalan lehet. A hossza tdvi mindségi fejlddés érdekében sziikség van olyan szervezeti
mechanizmusokra, amelyek segitik a bevalt modszerek atadasat, az oktatok szakmai egyiittmii-
kodését €s a digitalis pedagdgiai kultira erdsodését.

Osszegzés és fejlesztési javaslatok

Az elemzés alapjan egyértelmi, hogy a Gazdasagtudomanyi Karon szamos olyan digitalis
értékelési gyakorlat miikddik, amely korszer(, innovativ és erdsen tdmogatja a hallgatoi tanu-
lasi folyamatokat. Ezek koziil tobb példaértékii lehet mas kurzusok vagy tanszékek szamara is,
kiilondsen azok, amelyek tudatosan épitenek a formativ értékelésre, a portfolidalapti megkoze-
litésre és a biztonsagos vizsgakornyezet kialakitasara.

Ugyanakkor a kari szintli egységesség és a hosszu tavii mindségi miikddés érdekében sziik-
séges az azonositott hidnyossagok célzott kezelése. Ezek kozott kiemelkedik az 6n- és tarsérté-
kelés alacsony aranya, az interaktiv, hallgatoi aktivitast 6sztonzd digitalis bovitmények ritka
alkalmazasa, valamint az Al-eszk6zok pedagogiai kereteinek kidolgozatlansdga. Fontos to-
vabba, hogy az értékelési modszerek kovetkezetesen illeszkedjenek a meghatarozott tanulasi
kimenetekhez, hogy minden kompetencia megfeleld sulyt kapjon a vizsgarendszerben.

A kutatas eredményei alapjan az alabbi fejlesztési iranyok megvalositasa indokolt:

1. Digitalis mentorprogram létrehozasa

A legjobb gyakorlatokkal rendelkez6 oktatok tudésanak és tapasztalatainak strukturalt,
kari szintli megosztasa. Ennek részeként szervezett workshopok, k6zosségi tanulasi al-
kalmak ¢és belsd tudasbazis segitené a modszertani fejlodést.

2. Célzott Moodle-tovabbképzések

Olyan gyakorlatorientalt képzések szervezése, amelyek a Moodle rendszer minden el-
érhetd funkciojanak hasznalatara, példaul kérdésbankok hatékony kezelésére, a felada-
tok randomizélasara, valamint a HSP €s egyéb bovitmények kreativ alkalmazasara f6-
kuszalnak.

3. A formativ értékelés tudatos integralasa

Heti rendszerességii feladatok, reflexios naplok és csoportos visszajelzések beépitése a
kurzusokba, amelyek a differencialt fejlesztést és a hallgatdi onreflexiot erdsitik.
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4. Portfolio- és onértékelési modszerek bovitése
Olyan értékelési formak elterjesztése, amelyek tdmogatjak a hallgatoi autondomiat, a
reflektiv gondolkodast és a tanulasi folyamat tudatos kdvetését.

5. A kimeneti kompetenciak és vizsgarendszer dsszehangolasa
A tantargyi és szakstrukturak rendszeres feliilvizsgalata annak érdekében, hogy a
vizsgarendszer valoban tiikrozze €s tdmogassa a hallgatokban fejlesztendo készségeket
¢s tudastertileteket.

"o

A meglévo erdsségek kiaknazasa és az azonositott hidnyossagok céliranyos erdsitése révén a Gaz-
dasagtudomanyi Kar tovabbfejlesztheti a digitalis értékelési kultarajat. A hossza tavu cél az, hogy a
digitalis értékelés ne csupan technikai megoldasként jelenjen meg, hanem a tanulasi folyamat szerves,
atgondolt és egységesen magas szinvonalon miikddo elemeként. Ehhez elengedhetetlen az intézmé-
nyi szintli tAmogatés, a tudasmegosztas és a folyamatos szakmai parbeszéd fenntartasa.
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