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Abstract

In the contemporary educational context, digital competencies are assuming an increasingly pivotal role. It is
therefore of paramount importance that those embarking on a career in teaching are equipped with the requisite
knowledge and skills to navigate a digitally enriched educational environment. This study explores the digital
competencies of student teachers from the perspective of self-evaluation and self-development. The paper provides
a comprehensive analysis of teachers' digital competencies, highlighting potential avenues for their measurement
and assessment. Furthermore, the paper outlines the European framework for digital competencies, which the
authors utilized in their pilot empirical research on the subject. The study analyses the level of digital competence
of student teachers based on self-report and their perspectives on the significance of digital tool usage in education.
The results demonstrate that college students exhibit average and above-average levels of digital competence.
However, the study also addresses potential biases in self-assessment and other factors that could shape an indivi-
dual's self-concept, thereby impacting the outcomes.
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Absztrakt

A digitalis kompetencidk egyre fontosabb szerepet toltenek be a modern oktatas teriiletén, kiilondsen a pedagogus-
hallgatok tekintetében fontos, hogy megfeleld tudassal és készségekkel kezdjék meg szakmajuk gyakorlasat a digita-
lisan gazdag oktatasi kdrnyezetben. A tanulmany a pedagoégushallgatok digitalis kompetencidinak témakorével fog-
lalkozik, melyet az onértékelés és onfejlesztés szemszogébol kozelit meg. Kelld részleteséggel elemzi a pedagdgusok
digitalis kompetenciait, ramutat annak mérési- és értékelési lehetdségeire. Ismerteti tovabba a digitalis kompeteneciak
eurdpai keretrendszerét, melyet a szerzok a témaval sszefiiggd empirikus kutatas keretén beliil is felhasznaltak. A
kutatas soran elemzésre keriil a pedagogushallgatok 6nbevallason alapuld digitalis kompetenciaszintje, valamint a
felmérésben részt vett hallgatok véleménye az oktatas soran alkalmazhato digitalis eszkdzhasznalat jelentGségérol.
Az eredmények a foiskolai hallgatok atlagos-, ill. atlagon feliili digitalis kompetenciaszintjér6l arulkodnak, viszont a
tanulmany foglalkozik az 6nértékelés soran felmeriilhetd torzitas kérdésével is és az egyéb olyan tényezdkkel, melyek
befolyasolhatjak az egyén vonatkozo6 énképet, s ez altal az elért eredményeket is egyarant.

Kulcsszavak: digitalis kompetencia, digitalis pedagogia, 6nértékelés, digitalis kompetenciafejlesztés

Bevezetés

A digitalis tarsadalom kialakulasanak koraban egyre fontosabba valik, hogy az allampolgarok
egyéni szinteken rendelkezzenek azokkal a sziikséges kompetenciakkal, melyek lehetdvé teszik
szamukra a munkdavallalést, a tanulast, de a mindennapi életvitelhez sziikséges egyéb tevékenysé-
gek elvégzését is egyarant. Kiilondsen fontos, hogy képessé valjunk sajat digitalis kompetencia-
szintiink kontextuséban az onreflexiora és az onértékelésre, majd a meghatarozott szint mértékének
megfeleld, onfejlesztési terv kidolgozasara. A pedagogusok képesitésénél és tovabbképzésénél is
igencsak jelentOs szerepet jatszhat a meglévo €és vonatkozd kompetencidk mértékének és mindsé-
gének pontos behatarolasa, hiszen a valddi, egyéni hianyossagok és sziikségletek igy valnak vila-

gossa — ez pedig alapjaul szolgal a megfeleld iranyu €s tartalmtl tovabbi szakmai fejlodésnek.
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A digitalizacio terjedése és fejlodése kovetkeztében tapasztalhatd, hogy mar dvodaskora
gyermekek talalkoznak a digitalis eszk6zok hasznalataval, s altalanossagban elmondhato, hogy
az életkor elérehaladtaval egyre nagyobb mértékben van jelen a digitalis technologia a fiatal
tanulok életében. Ennek kovetkeztében nem meglepd, hogy mar a kotelezd iskolatogatas kez-
deti szakaszaban megjelennek a magabiztosnak mondhat6 digitalis eszkozhasznalok. Ez a ten-
dencia viszont felkésziilt-, nyitott és a sajat digitalis kompetenciaszint-mértékkel, valamint az
abbol fakado adottsagokkal, lehetdségekkel és hianyossagokkal tisztaban 1évo pedagogust ki-
van. Korunk pedagogusképzésének meghatarozo teriiletét kell hogy képviselje a digitalis kom-
petenciafejlesztés, a gyermekek digitalis eszkozhasznalatara torténd modszertani felkészités, de
ugyanakkor foglalkozni kell az olyan témakkal is, mint a k6z6sségi médiahasznalat, vagy akar
a mesterséges intelligencia jelenlegi és varhato alakulasa is. Nyilvanvalo tehat, hogy a modern
pedagdgusképzés a digitalis pedagdgia eszkdz- €s modszerkészletét felhasznalva mindségi, szé-
leskorli és a szakmai kihivasok és problémak megoldasara valaszt nytjté képzést biztosit a pe-
dagogusjeloltek szamara. Az élethosszig tartd tanulas €s fejlodés jegyében a pedagdgusnak tisz-
taban kell lennie a digitalis kompetencidk fogalmi rendszerével, annak mérésére és onértékelé-
sére szolgaldo modszerekkel, azok gyakorlati érvényesiilésével és felhasznalasaval, valamint a
kapott eredmények értékelésének és értelmezésének mechanizmusaval.

A pedagogusok digitalis kompetenciai

A pedagogusok digitalis kompetencianak fejlesztése tobb okbdl is fontos és iddszerti. Egy-
részt a digitalis készségek és kompetencidk birtokaban képessé valnak tobbek kozt arra, hogy
interaktiv és multimédias tanulasi élményeket kozvetitsenek, konnyebben személyre szabhas-
sdk az oktatést, eldsegithessék az egyiittmiikddést és a problémamegoldast. Mindemellett a tan-
oran kiviili pedagogusi feladatok ellatasandl is manapsag sziikség van digitalis jartassagra, le-
gyen sz6 a kiilonboz6é edukacids informatikai rendszerek hasznalatardl, a digitalis értékelésrol
¢és nyilvantartasrol, vagy akar a tananyagfejlesztésrdl, kommunikaciordl és a kollégak kozti
produktiv egytittmiikodésrél (BETAK, 2024).

A modern oktatasi kornyezetben az altalanos iskolai pedagogusok digitalis kompetenciai
nélkiilozhetetlenek a hatékony oktatas- és annak eredményeként 1étrejovo eredményes kompe-
tenciafejlesztés szemszogébol. A pedagogusok sajat tudas- €s kompetenciabazisukat felhasz-
nalva nagyban hozzajarulhatnak a tanulok, didkok fejlesztéséhez, hatékony tanulasi szokésaik
kialakitasahoz és formalasahoz, de akar érdeklddési teriileteik korvonalazodasahoz egyarant.

A neveléstudomany kutatoit régota foglalkoztatja a kérdés, mely kompetencidk sziikségesek
egy pedagogus sikeres és hatékony munkajahoz. Nem vitathato el, hogy a digitalis kompetencia
az egyik alappillére a sikernek. A pedagogusok specialis helyzetben vannak a digitalis kompe-
tencia tekintetében. A digitalis kompetencia eddigi értelmezése mellett sziikségiik van még di-
daktikai, modszertani tudasra, ismeretre is ahhoz, hogy a tanulasi-tanitasi folyamatban hatéko-
nyan tudjak hasznalni a digitalis eszkdzok adta lehetdségeket (TURZO-SOVAK, 2020).

Guomundsdottir és Hatlevik (2017) kiemelik a pedagogusok szakmai digitalis kompetenci-
djanak (PDC — Professional Digital Competence) ndvekvo jelentdségét, mivel a digitalis erd-
forrasok és médiumok a mindennapi tanitasi gyakorlat szerves részévé valnak. Munawaroh és
tarsai (2022) hangsulyozzak tovabba az altalanos iskolai tanarok szamara szervezett digitalis
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kompetencia képzési programok jelentdségét, hogy hatékonyan fejleszthessék digitalis készsé-
geiket. Mindemellett, Marnita és tarsai (2023) ramutatnak, hogy az altalanos iskolai pedagogu-
sok digitalis irastudassal dsszefiiggd kompetenciai hogyan segithetik el6 a tanulok lelkesedését
¢és teremthetnek ez altal harmonikus tanulasi kdrnyezetet, kiilondsen az olyan kihivast jelentd
tantargyak esetében, mint a természettudomanyok. Ez azt jelzi, hogy a pedagégusok digitalis
kompetenciai nem kizarolag magara a tanitasi gyakorlatra lehetnek rahatassal, hanem a tanulok
elkotelezettségét €s sikerességét is befolyasolhatjak, mégpedig kiilonb6zo tantargyakon beliil.
Henne ¢és tarsai (2022) hangsulyozzak annak fontossagat, hogy a pedagdgusok tantargyspecifi-
kus digitalis kompetenciakat szerezzenek, melyeket korszer(i tanorak keretén beliil hasznalnak
fel, valamint azt, hogy el6lenditsék a tanulok és diakok digitalis kompetenciaszint-fejlodését.
Ez a szerep egyuttal ravilagit arra, hogy a pedagogusok jelentds szerepet toltenek be a digitalis
készségfejlesztésben, amelybdl kifolydlag sajat maguknak is 1épést kell tartaniuk azzal a tech-
noldgiai-modszertani fejlédéssel, melynek koszonhetéen képesek lesznek megfelelni a digitalis
korban valtoz6 igényeinek. Tovabba, Ibda és tarsai (2023) kiemelik, hogy az altalanos iskolai
pedagdgusoknak a digitalis korszakban kritikai gondolkodassal, problémamegoldd, kommuni-
kacios és egytittmiikodési készségekkel kell rendelkezniiik. Ezek a készségek ugyanis elenged-
hetetlenek ahhoz, hogy a pedagdgusok hatékony modon integralhassak a kiilonboz6 eszkdzoket
a sajat oktatdi praxisukba és fejleszthessék tanuloik, didkjaik tanulmanyi eredményeit. Sz6kol
és tarsai (2023) pedig egy felmérés keretén beliil felhivjak a figyelmet, hogy a digitalis kompe-
tenciakhoz szorosan kapcsolddnak a technologiai készségek is és hangsulyozzak a kompeten-
ciafejlesztés fontossagat az informécios tarsadalom koréaban.

A pedagogusképzési programokban az 6nértékelés formativ modon torténd alkalmazasa var-
hatdan jelentds eldnydket eredményez, példaul jobb tanulési teljesitményt, nagyobb dnbizalmat
a tanitasi gyakorlathoz és a hatékony tanitashoz sziikséges kompetenciakat (DIDEM—KILIC,
2023). Sziits és Molnar (2020) sz6t ejt arrdl, hogy a pedagogusokkal szembeni digitaliskompe-
tencia-elvarasok keretrendszerébe sorolt tartalmi kovetelmények meghatarozasakor célszerti
lenne a tanarképzésben érvényesitendé altalanos digitaliskompetencia-elvarasokat ujrafogal-
mazni és nyomatékositani. A szerzok tovabba ramutatnak arra, hogy bar a pedagdgusokkal
szembeni digitaliskompetencia-elvarasok a pedagogusképzési kovetelményekben és a pedagéd-
gusmindsités rendszerében deklaralasra keriiltek, sziikséges lenne a DigCompOrg és DigCom-
pEdu keretrendszerek egyfajta rendszerszintli szemléletének gyakorlati megvalositasa.

Eurdpai digitdlis keretrendszer

A digitalis eszk6zok sokfélesége és az igény a tanulok digitalis kompetencidjanak fejleszté-
sére sziikségszeriien magaval hozza a pedagogusi kompetenciak fejlesztésének indokoltsagat.
A DigCompEdu keretrendszer célja, hogy azonositsa ezeket a pedagogus-specifikus digitalis
kompetencidkat. A keretrendszer az oktatds minden teriiletére egyszerre fokuszal: az dvodai
képzéstdl a felsdoktatasig, az altalanos képzési formaktdl a szakképzésig, a specidlis nevelési
igényliek oktatdsat és a nem-formalis tanulds kontextusat is ideértve. A keretrendszer célja,
hogy éltalanos hivatkozasi keretet biztositson a digitalis kompetencia-modellek fejlesztdinek:
az EU tagéllamoknak, az 6nkormanyzatoknak, a nemzeti és regionalis ligynokségeknek, az ok-
tatasi szervezeteknek és az allami vagy magan képzési szolgaltatoknak (KomLO, 2020). A Dig-
CompEdu rendszer — az eurdpai ajanlas szerint — hat f6 kompetenciateriiletet tartalmaz: 1. szak-
mai kornyezet; 2. a digitalis er6forrasok feltarasa, létrehozasa és megosztasa; 3. a digitalis
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eszk6zok hasznalata, illetve sszehangolasa az oktatasi és tanulasi folyamattal; 4. az értékelési
folyamat segitése digitalis eszkozokkel és stratégidkkal; 5. a tanulok bevondsa digitalis eszko-

tenciai edagdgia;
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z0k segitségével; 6. a tanulok digitalis kompetenciainak fejlesztése. A f6 kompetenciateriiletek
kapcsolodasat az 1. dbra szemlélteti.

1. abra
A pedagogusok digitalis kompetencidinak fo elemei a DigCompEdu keretrendszer alapjan
Forras: Forgo Sandor és trsi, 2019

A digitalis kompetenciaszint felmérése

A digitalis kompetenciaszint felmérése és elemzése kiinduldpontként szolgalhat a digitalis
kompetenciak szisztematikus fejlesztésének folyamataban. A gyakorld pedagogusok és a jovo
pedagogusnemzedékének digitalis kompetenciai terén elvarasok fogalmazddnak meg a tarsa-
dalom és a szakma szemszogébol egyarant. Ezen elvarasok pedig folyamatos valtozasnak van-
nak kitéve, hiszen a technologia is folyamatosan valtozik és fejlédik, s ugyanakkor a felhasz-
naloi preferencidk sem allandoak, hanem kiilonb6z6 befolyasold tényezok altal médosulnak.
Mindennek kovetkeztében nyilvanvald, hogy a pedagdgusi palyara torténd felkésziilés soran
lezajlo digitalis kompetenciafejlesztés bar alapvetd fontossagil, viszont hosszatavon nem ele-
gendé és fel kell er6s6djon az egyéni motivacio és inniciativa a pedagogusban annak érdekében,
hogy ne az elavult tudas és készségek jellemezzék munkassagat, hanem naprakész és aktualis
szakmai kompetenciakkal rendelkezzen. A digitalis kompetenciafejlesztés alappillére — akar
mas teriiletek esetében is — az aktualis helyzetkép és kiindulasi allapot felmérése, amelyet aztan
a megfeleld fejlesztési tvonal és cselekvési terv meghatarozasa kovet. A digitalis kompeten-
cidk onértekelése a digitalis kompetenciafejlesztés folyamataban meghatarozo szerepet kaphat,
foleg amennyiben adekvat kritikus szemlélet és gondosan kialakitott rendszer keretén beliil tor-
ténik. EQy kapcsolddo kutatas (ECDL, 2016) eredményei azonban felhivjak a figyelmet, hogy
az emberek nem képesek megfelelden felmérni sajat digitalis készségeiket. A valaszadok hely-
teleniil értékelik kompetencidikat, leggyakrabban tilbecsiilve azokat. Ausztridban példaul a fel-
mérésben résztvevok 94%-a ,,atlagosnak” vagy ,,nagyon jonak” értékelte altalanos szamitogé-
pes ismereteit. A gyakorlati teszt soran azonban csak 39%-uk kapott ilyen magas pontszamot.


https://doi.org/10.56665/PADIPE.2024.1-2.1

Pannon Digitalis Pedagogia (ISSN 2786-2445) 4. évf. (2024). 1-2. sz.  DOI: doi.org/10.56665/PADIPE.2024.1-2.1

Az onértékelési torzitas elkeriilése érdekében, amikor digitalis kompetenciakat mériink, tobb
1épést is tehetiink a pontossag és precizitas biztositasanak érdekében. Ezek kdzé sorolhatd tob-
bek kozt a/az:

e objektiv, standardizalt méréeszkdz hasznalata;

e tobbdimenzios értékelés — egyéb mérési modszerek alkalmazasa;

e visszacsatolasi mechanizmus beépitése;

e Onértékelés megvaldsitasara torténd felkészités.

Carretero, Vuorikari és Punie (2017) 22 meglév eszkozt vizsgaltak meg, amelyeket a digi-
talis kompetencia értékelésére hasznalnak a DigComp keretrendszerrel 6sszhangban kiilonb6z6
eurdpai orszagokban. Ezeket az eszk6zoket az adatgyiijtési mechanizmus alapjan harom nagy
kategoriaba soroltak:

o Teljesitményértékelés, ahol az adott személy megfigyelése (human, vagy gépi —
szoftveres) torténik, mikdzben autentikus, valds problémak megoldasaval foglalkoznak,
kozos szoftvereszk6zok (pl. bongészo, szovegszerkesztd, tablazatkezeld) vagy szimu-
laciok hasznalata mellett.

e Tudésalapu értékelés, amikor az egyének gondosan megtervezett tesztfeladatokra vala-
szolnak, amelyek mind a deklarativ, mind a proceduralis tuddst mérik.

o Onértékelés, ahol az egyéneknek a strukturalt skalaktol a szabad szemléletii reflexioig
terjedd kérddivek segitségével kell értékelniiik tudasukat és készségeiket.

Sparks és munkatarsai (2016) szintén targyaljak a digitalis irastudas értékelési eszkdzeinek
kialakitasaban tapasztalhat6 eltéréseket, amelyeket a kiillonb6zd célu tesztek okoznak. Egyes ér-
tékeléseket kutatasi célokra terveztek, mig masok az akkreditaciot vagy az intézményi mindség-
biztositast és a tantervtervezést timogatjak. Még egy masik cél a szakmai fejlédést tamogato on-
értekelés, ahol az eszkozt ugy tervezték, hogy megfeleljen a teszteld mint elsddleges felhasznalo
igényeinek. Ez utobbi esetben a rugalmassagot €s a valaszado szemszogébdl valo hasznalhatosa-
got helyezik eldtérbe a tudomanyos megbizhatdsag €s az eszkoz belsd érvényessége rovasara.

A digitélis készségek iranti kereslet és kinalat felmérése tamogatja az ENSZ 2030-1g sz6lo
fenntarthato fejlodési menetrendjét és a fenntarthato fejlédési célok elérését is. A digitalis tech-
nologidk a fenntarthat6 fejlédési célok kulcsszerepldi, ezért a digitalisan képzettebb lakossag
noveli az orszagok azon képességét, hogy az IKT-termékeket és -szolgaltatasokat hatékonyan
hasznaljak a fejlodés érdekében (UNITED NATIONS 2030 AGENDA).

Osszefoglalasként elmondhaté, hogy az altaldnos iskolai pedagégusok digitalis kompeten-
cidinak kritikus jelentdsége van a modern oktatasban. Ezek a kompetencidk képessé teszik a ta-
nitokat €s tanarokat arra, hogy a digitalis eszkozoket hatékonyan hasznaljak fel az oktatas soran,
¢és hozzajarulnak a 21. szazadi didkok igényeit kielégitd, vonzo és hatékony tanulasi kornyezet
kialakitasahoz. Az életen at tart6 tanulas részeként megjelend digitalis kompetenciafejlesztés-
ben meghatarozoé 1épés lehet az egyén valos, digitalis kompetenciaszintjének felmérése, amely
hozzajarulhat a hatékony ¢és célravezetd kompetenciafejlesztés folyamatahoz.

Kutatasi cél és modszertan

A pedagodgushallgatok korében végzett digitalis kompetencidk onértékelése egyre fontosabb
kutatasi téma, mivel a digitalis technologia mindennapi oktatdsban betoltott szerepe
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folyamatosan valtozik, novekszik. Egy ilyen felmérés soran viszont fontos figyelembe venni
magat a modszertani megkozelitést is, amely biztositja a pontos, megbizhato €s reprezentativ
adatokat. Jelen tanulmanyunkban egy folyamatban 1évé atfogé kutatas pilot felmérését és annak
részeredményeit tessziik kozzé. A pilot felmérésbe bevontunk tanitd, 6vodapedagdgus és szo-
cidlpedagogus hallgatokat is, annak ellenére, hogy a harom teriilet bar rendelkezik szdmos,
igencsak jelentOs Osszefliggéssel, mégis jellemzdek azok az egyedi sajatossagok, melyek alap-
jan kiilonallo szakteriiletekrol beszélhetiink.

A kutatdsunk tovabbi fazisaban tervezziik az atfogo, digitalis kompetenciaszint felmérését
megcélzo onértékelést elvégezni a foiskolai hallgatok kdrében. Kutatasunk részét képezi az 6n-
értékelési eredmények alapjan torténd egyéni fejlodési program modszerének és mechanizmu-
sanak kidolgozésa. A teljes kutatdsi eredmények, a kutatds bemutatésa, ill. a részeredmények
bemutatasa egy kovetkezd tanulmanyunk targyat fogja képezni.

Alapvetd kutatasi és fejlesztési célkitlizésként egy olyan komplex, onfejlesztési programterv
mobdszerének kidolgozésat hataroztuk meg, amely a pedagdgusok és pedagogushallgatok onrefle-
xi6n alapulo digitalis kompetenciaszint felmérésére épiil. A rendelkezésre allo kutatasi és fejlesztési
iddszak alatt szamos olyan tevékenységet valositunk meg, melyek a pedagdgusok/pedagogusjelol-
tek onértékelési és onfejlesztési készségeit tamogatjak a digitalis kompetenciak vonatkozasaban.
Tovabbi célkitlizésiink, hogy ravilagitsunk az dnreflexio és az egyéni onfejlesztési utvonal megha-
tarozasanak fontossagara a digitalis kompetenicak kontextusaban, s ennek mentén felkészitsiik a
pedagogusokat és pedagogushallgatokat az aktualisan fellépd egyéni igények felmérésére, azono-
sitasara és fejlesztésére. Az 6nértékelésre olyan fejleszt6 eszkdzként tekintiink kutatasi és fejlesztési
tevékenységeink soran, mely segiti a pedagdgusokat a digitdlis kompetenciafejlesztés folyamata-
ban. Ugyanakkor tisztaban vagyunk azzal, hogy az onértékelést er6sen befolyasolhatjak tobbek
kozt az egyén sajat kompetencidirdl alkotott énképe, a hidnyos ismeretek a digitalis kompetencidk
tertiletérdl, ill. egyéb olyan szubjektiv tényezok, melyek nyilvanvaldan torzithatjak a digitalis kom-
petenciakkal kapcsolatos énképet. Az igen pontos €s részletes digitalis kompetenciaszint-felmérést
egyeb méro- és diagnosztizald eszk6zok igénybevételevél ajanlatos végrehajtani. Kutatasunk kere-
tén beliil ez utobbival nem mint alapvetd célkitiizéssel foglalkozunk.

A tanulmanyban bemutatott részeredmények — az el6z6ekben leirtak alapjan — a teljes kuta-
tas sikerességéhez hozzajarulnak, hiszen egy joval kisebb minta bevonasaval sikeriilt felmériink
tobbek kozt kutatasunk esetleges modositasi irdnyvonalait és a méréeszkozok felhasznalhato-
sagat. Az atfogd felmérés a 2024/25-6s tanév folyaman zajlik egy kutatasi-fejlesztési program
keretén beliil, melynek alapvetd pilléreit a kovetkezd abra szemlélteti (2. abra).
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2. abra
Digitadlis kompetencidk onfejlesztési program-tervezete (Sajat szerkesztés, 2024)

A pilot felmérés modszere

A pilot felmérés az Apor Vilmos Katolikus Fdiskolan zajlott a 2023/2024-es tanév masodik
felében. A pilot felmérés online formaban valdsult meg a tanito-, az 6vodapedagdgus- és a szoci-
alpedagogus szak els6éves hallgatoi korében. Az anonim, strukturalt kérd6iv kitoltésére a hallga-
tok szdmara egy honap allt rendelkezésre, akik sajat, foiskolai email cimiikre kaptdk meg a felhi-
vasi tajékoztatot, a kérddiv elérhetdségével egyiitt. A kérddivet dsszesen 77 hallgatd toltotte ki, a
legtobb kitolt6 tanitd szakos volt (1. tablazat) és a kitolték 92,2%-a levelez6 képzésen vett részt.
A kikiildott kérd6iv két nagy részbdl allt, az elsd a kitoltk digitalis kompetencidit mérte fel 10
kérdésen keresztiil, a méasodik pedig a véleményliiket a digitalis kompetencidk jelen- és varhato
alakulasarol és pedagogiai szerepérdl 14 kérdés keretén beliil. A tovabbiakban az 6nértékeld kér-
doivre helyezziik a hangsulyt, s a hallgatok ez irdnyu valaszainak elemzését tessziik kozz¢E.

s ) } 0

% %
tanito 36 46,8 56,3
szocialpedagégia 10 13 13,2
ovodapedagogia 4 5,2 31,4
csecsemd- és kisgyer- 27 35 154
meknevelo
Osszesen 77 100

1. tabldazat
A felmérésben részt vett hallgatok
(Sajat szerkesztés, 2024)

A felmérésben részt vett hallgatok nemi aranyat tekintve is megfigyelhetd, hogy talnyomo-
részt nOk valasztjak a pedagdgusi szakmat. Az Osszes kitoltdé kozott csupan egy férfi kitoltd
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szerepelt, aki a Tanit6 tanulmanyi szak hallgatdja. A Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH)
2023/2024-es tanévre vonatkoz6 adatai alapjan a kdznevelési és a szakképzo intézményekben
alkalmazott pedagogusok és oktatok 81,6%-a nd. Az altalanos iskolak tekintetében a KSH
2023/2024-es tanév elbzetes koznevelési statisztikai adatai alapjan a 72 514 f6 munkaviszony
keretében pedagdgus, oktatd munkakdrben alkalmazott személy koziil 62 181 (85,8%) a nd.

A pilot felmérés eredményei

A pilot felmérés 6 céljaként a foiskolai hallgatok onértékeld kérdodiv segitségével torténd
digitalis kompetenciaszint felmérését hataroztuk meg. Masodlagos célkitiizésiink volt felmérni
a hallgatok vélekedését a sajat digitalis kopmetencidikkal kapcsolatosan. Tovabba, a pilot fel-
mérés 1ényegébol adodoan szerettiik volna tesztelni a valasztott méréeszkozt, a felmérés mod-
szertanat és magat a lebonyolitasi folyamatot. Ezen informaciok hasznosak lehetnek a késobbi-
ekben egy atfogobb kutatas tervezésénél, s nagyban hozzajarulhatnak a kutatas megbizhatosa-
gahoz, érvényességéhez ¢és kivitelezhetdségéhez egyarant.

Digitalis kompetenciaszint
Digitalis informacié
Digitalis biztonsag

Digitalis kommunikacié

Digitalis eszkozhasznalat

Digitalis tananyagfejlesztés | [

-60% -40% -20% 0%  20% 40% 60% 80% 100%

m Nagyon gyenge m Gyenge Kozepes mlJé mMNagyonjé

3. dbra
A meért digitalis kompetenciaszint kiilonbozo teriileteken (Sajat szerkesztés, 2024)

A digitalis kompetenciaszint meghatarozasahoz 6tpontos skalat hasznaltunk, melynek segitsége-
vel a hallgatok 6nalloan értékelhették az adott teriilethez illeszkedd digitalis kompetenciaikat. A digi-
talis kompetenciak felmérését megel6zoen meghataroztuk a felmérendé kompetenciateriileteket an-
nak érdekében, hogy megtorténhessen a vonatkozo erdsségek és hianyossagok pontosabb azonosi-
tasa. A kompetenciateriiletek azonositasa a tanitoi szakma kovetelményeihez- és a jelen pilot felmérés
céljaihoz, lehet6ségeihez igazodott (3. abra). Az elért eredmények azt mutatjak, hogy a felmérésben
részt vett féiskolai hallgatok legfoképp a digtalis kommunikacko terén érzik magukat magabiztosnak,
de a digitalis informacidkeresés, -feldolgozas, €s -kezelés terén is inkabb pozitiv volt a vélekedés a
sajat kompetenciaszintiikkel kapcsolatosan. Ellenkezdleg, a leggyengébb kompetenciaszint a digitalis
biztonsag terén mutatkozik. Megfigyelhetd tovabba, hogy a digitalis eszkdzhasznalat terén is a pozitiv
értékelésekhez képest elég sok volt a negativ- vagy a kdzepes értékelés. Ez az eredmény meglepdnek
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mondhatd, ugyanis a digitalis eszkdzok, szoftverek és kiilonb6z6 online platformok hasznalata nél-
kiilozhetetlen az €let egyes teriiletein — a pedagdgusi munkavégzés soran pedig kivaltképp.

A vélt digitalis kompetensziaszint értékelésének grafikai feldolgozasat a 4a. abra szemlélteti.
A foiskolai hallgatok korében végzett onértékelés eredményei alapjan jol lathato, hogy a va-
laszaddk talnyomorészt ,,J0” (49%) és ,,Kozepes” (36%) szintre értékelik sajat teljesitmény-
szintjliket. A gyengébb értékelések aranya nagyon alacsony, a hallgatok mindossze 3%-a érté-
kelte magat ,,Nagyon gyenge” és 4%-a pedig ,,Gyenge” mindsitéssel. A legjobb mérteki érté-
kelést (,,Nagyon j0”) a hallgatok 8%-a tulajdonitotta sajat digitalis kompetenciaszintjét illetden.

Az onértékeld kérdoiv segitségével nem csupan a vélt digitalis kompetenciaszint mértékét
mértiik fel a pedagdghallgatok korében, hanem azt is, hogy az elért szintmértékkel mennyire
elégedettek. Az eredmények (4b. dbra) alapjan jol lathato, hogy a valaszadok tobb mint 30%-a
elégedett, mig 12%-a teljesen elégedett az aktualis digitalis kompetenciaszintjével. Ez az ered-
mény azért is érdekés, mivel a legmagasabb digitalis kompetenciaszinttel csupan a hallgatok
8%-a rendelkezik, mig 43%-uk kozepes- vagy annal rosszabb értékelést adott sajat maganak.
Minden bizonnyal az eredmény arra is engedhet kovetkeztetni, hogy a digitalis kompetenciak
¢és azok fejlesztési lehetdségeirdl, eszkozeirdl a pedagdgushallgatok nem rendelkeznek atfogd
és elegend6 informacioval, vagy ennek a teriiletnek nem tulajdonitanak kelld jelentéséget.

40 60% 35 40%
35 30 35%
50%
30 2 30%
40% 25%
25 20
20 30% 20%
TS
15%
1 20% 10
' 10%
10
5
10% 5%
: ]
0 0%
0 0% Egyaltalan nem Nem elégedett  Kdzepes Elégedett Teljesen
Nagyon gyenge  Gyenge Kdézepes 16 Nagyon jo elégedett elegedett
B Gyakorisdag  ==Relativ gyakorisag B Gyakorisag = Relativ gyakorisag
a) b)
4. dbra

a) Vélt digitdalis kompetenciaszint; b) Vélt digitalis kompetenciaszint — elégedettség
(Sajat szerkesztés, 2024)

Tovabba, a felmérés kitért azon teriiletek azonositdsara is, melyek a valaszadok vélemé-
nye alapjan a leginkdbb meghatarozok a digitalis kompetenciafejlesztés és a munkaerdpiac
elvarasainak kontextusdban. Ennél a kérdésnél legaldbb 1 ¢és legfeljebb 3 valaszlehetdség
megadasat kértiik az érintett hallgatoktol. Az dsszesitett véleménnyilvanitasi eredmények
(5. abra) alapjan a pedagogusi/oktatou munkakdr viszonyitasaban a legmeghatarozobb te-
riilletek koz¢ soroland¢é a digitalis Gjdonsagok megismerése, a gyors informaciokeresés, va-
lamint a digitalis tananyagfejlesztés. Ellenkezbleg, a valaszadok a felkinalt lehetéségek ko-
zll a digitalis eszkdzok ergonomikus hasznalatanak — és a digitalis anyagok tarolas-rend-
szerezésének nyilvanitjak a legkisebb jelentdséget. Ezen a ponton és ezzel dsszefiiggésben
viszont sziikségesnek tartjuk megjegyezni, hogy, hogy minden bizonnyal a kapott ered-
ménytdl eltérd valaszokat latnank, amennyiben tovabbi véalaszadasi lehetdségeket is felki-
nalunk a hallgatoknak (pl. az ,,Egyéb” valaszadasi lehetdséget is felkinaljuk). Mindemellett
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az eredmények alapjan az is elmondhato, hogy a két legkevésbé vélt jelentds teriiletet le-
szamitva, nincs tal nagy kiilonbség a szavazatok szamat tekinten.

Digitdlis eszkdztk ergonomikus hasznalata

Digitdlis adatvédelem az online térben

A digitdlis djdonsagok megismerése

Digitalis tananyagfejlesztés

Kozosségi feliiletek hatékony hasznalata

Egyitttmiikddés digitalis eszkdzokkel

Digitalis anyagok taroldsa, rendszerezése

Gyors informaciokeresés

o
L4)]

10 15 20 25 30 35 40

5. abra
Pedagogushallgatok véleménye az adott teriiletek jelentoségerol
(Sajdt szerkesztés, 2024)

A kérdoiv legjobb értékelése az 5 pontnak felelt meg, mig a legrosszabb értékelés 1 pontnak.
Ebbdl adoddan a magasabb atlagérték jelentette a magasabb kompetenciaszintet. Az 0sszesitett
eredmények tekintetében elmondhat6, hogy az 6vodapedagdgus €s a tanitd szak hallgatoi vélik
sajat digitalis kompetenciaikat a legjobbnak. Bar az eredmények részletesebb elemzése utan
(2. tablazat) az is kitlinik, hogy a tanitd szak esetében a legnagyobb a szoras, viszont a legma-
gasabb résztvevdi 1étszam is ennél a csoportnal talalhatd. A felmért csoportok koziil a szocil-
pedagogia-hallgatok eredményeit tekinthetjiik a legrosszabbnak, melyrdl az adatsor leggyako-
ribb értéke (3), az atlag (3) és az adatsor k6zépso6 értéke (3) is arulkodik.

atlag  szoras median modusz

tanito 3,7 0,6 4 4
szocialpedagégia 3,3 0,2 3 3
ovodapedagoégia 4,3 0,3 4 4
csecsemo- és k’l,S- 3.3 0,2 3 4
gyermeknevelo

2. tablazat

Az erdemények alapvetd statisztikai feldolgozasa
(Sajat szerkesztés, 2024)

Az eredmények szolgalhatnak tobbek kozott célzott képzési programok elinditasara, melyek
a redlis képzési sziikségleteket és igényeket tiikkrozik. Tovabbi kutatdsok-felmérések lehetnek
sziikségesek annak kideritésére, hogy az egyes értékelések mogott milyen valddi konkrét kom-
petencidk €s hianyossagok allhatnak.

Javasolt lehet tovabba az onértékelés és a valos teljesitmény kozotti kiilonbségekrdl vissza-
jelzést nyujtani a hallgatoknak, amely segithet a realdsibb 6nkép-onértékelés kialakitasaban.
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Befejezés

A digitalis kompetenciak fejlesztésének és alkalmazasanak kérdése az oktatas terén manap-
sag kulcsfontossagnak tekintheté. Ugy a pedagogusi palyara késziild féiskolai/egyetemi hall-
gatok, mint a gyakorlo pedagdgusok szamdara kdvetelménny¢ valt, hogy ne csupan ismerjék az
uj digitalis eszkozoket — azok lehetOségeit és korlatait, hanem sajat szakmai gyakorlatukban
hatékony mddon alkalmazzak is azokat. Ennek érdekében nyilvanvaléan elengedhetetlen a fo-
lyamatos fejlodés — az egyéni fejlodésre valod hajlam és ugyaniigy az intézmény és/vagy maga
a rendszer tamogatasa is. Nem masodlagos ez értelemben viszont az sem, hogy az oktatasi in-
tézmények eszkoztaraban fellelhetok legyenek azok az oktatasi digitalis eszkdzok €s online
platformok, melyek bevonhatok az oktatds folyamataba. A pedagogus részérdl pedig hasznos,
ha rendelkedzik azzal a valds (vagy a valosagtol nem teljesen elrugaszkodott) digitalis kompe-
tenciaszint dnképpel, mely egyrészt tovabbi fejlddésének kulcspontja, masrészt pedig lehetdveé
teszi szamara, hogy batran és magabiztosan alkalmazza az elérhet6 digitalis eszkozoket. A fel-
s6oktotasi pedagogusképzé intézmények szamara is mérvado lehet, hogy a felkinalt képzés so-
ran felmérjék és azonositsak azokat a teriileteket és kompetencidk szintjén megjelend hidnyos-
sdgokat, melyekre nagyobb hangsulyt és tovabbi energiat kell forditani. Nyilvanvaléan ennek
nem sziikségszertien kell intézményi szinten lebonyolddnia, de az egyes kurzusok, tantargyak
vonatkozasaban is megtorténhet az allapotfelmérés. A felvazolt témakori kontextusban a peda-
gogushallgatok digitalis kompetencidinak onértékelése kiillondsen 1ényegesnek mondhatd tobb
szempontbol is. Egyrészt annak érdekében, hogy felmérjiik, mennyire felkésziiltek a pedago-
gusjeldltek a digitalis eszk6zok és digitalis pedagdgiai mddszerek oktatasi célu felhasznéléasara,
masrészt pedig kialakitsuk benniik az onreflexio folyamatos gyakorlasara iranyuld torekvést,
hiszen ez altal valnak képessé a folyamatos valtozasra, fejlédésre.

A digitalis kompetencidk nagyon sokrétiiek lehetnek, kiilonbozd teriileteket érinthetnek, viszont
mi a tanulményunk sordn minden alkalommal az oktatas kontextusédban emlitjiik és vizsgaljuk dket.
Tanulmanyunkban a digitalis kompetenciakkal és azok onértékelésével foglalkoztunk. Kitértlink a
pedagdgusok digitalis kompetenciaira, elemezziik a digitalis kompetencia (6n)felmérésének téma-
korét és bemutatjuk annak az atfogd kutatasnak a részeredményeit, mely kifejezetten a digitalis
kompetecnidk onértékelésének €és az Onfejlesztési ttvonal-meghatarozasanak kérdéskorére Ossz-
pontosul. A tanulmany a tavalyi tanévben megvalosult pilot-felmérés részeredményeit is bemutatja
—foglalkozik a felhasznalt kutatasi modszertannal, szemlélteti és elemzi a kapott eredményeket.

A felmérés eredményei alapjan megallapithato, hogy a kérddivet kit6lté pedagogushallgatok
sajat, vélt digitalis kompetenciaszintje az atlag- ill. tobb esetben az atlagon feliili kategoriaba
sorolhatd. A felmérés eredményeit vizsgalva meg kell jegyezni, hogy a hallgatok tilnyomorészt
levelezds képzésben vettek részt, amely tény altal feltételezziik, hogy tobben mar rendelkeznik
gyakorlattal az oktatas terén (pl. pedagogiai asszisztens), s ezen tapasztalat pozitivan befolya-
solhatja pedagogiai digitalis kompetencidikat. Tovabba, fontosnak tartjuk megemliteni azt is,
hogy az eredmények a digitalis kompetenciaszint mértékének altalanos megitélésérdl bar ko-
zOlnek egyfajta informaciot, viszont mégis indokolt és érdemes lenne megvizsgalni annak té-
nyét, hogy azok milyen mértékben tiikrozik a valosagot.

Tanulmanyunkban kitértiink az 6nértékelés soran felmeriilhetd torzulds kérdéskorére is, s
fontosnak tarjuk, hogy ezzel tisztaban legylink az onértékelésre szolgalo diagnosztikai eszko-
z0k hasznalata soran. A kutatdsban résztvevok tilnyomd tobbsége pozitivan értékelte sajat
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digitalis kompetencidit s a digitalis eszkozhasznalattal kapcsolatos véleménytik is inkabb tamo-
gatd ¢és pozitiv jellegli volt, viszont a teriiletek részletesebb elemzése indokolt, s a felmérd kér-
déiv feliilvizsgalata és bovitése is meg fog torténni.

Javaslataink a digitalis kompetenciak onértékelésével kapcsolatban az elsddleges tapaszta-

lataink alapjan a kovetkezok:

1. Adigitalis kompetenciak onértékelésének folyamatat az egyéni onfejlesztési program lét-
rehozasanak keretén beliil megvalositani: Annak érdekében, hogy a pedagogushallgatok
folyamatosan tisztaban legyenek sajat digitalis kompetenciaik helyzetképével és fejlo-
désével, hasznos lenne a rendszeres onreflexio elvégzése. Az donértékelés kovetkeztében
azonosithatok azok az egyéni er0sségek ¢és fejlesztendd tertiletek, amelyek beépithetok
az egyéni Onfejlesztési program keretrendszerébe.

2. A digitalis kompetenciak egyéni fejlesztési lehetdségeit, eszkozeit és modszereit beemelni
a pedagogushallgatok képzésébe: A pedagdgusi digitalis kompetencidk képesek novelni
az oktatas hatékonysagat és felkészitik az oktatokat a 21. szazadi kihivasok lekiizdésére.
A tanulok, diakok digitalis készségszint-fejlesztésében jelentds szerepet kapnak az okta-
tok, akik technikai-technoldgiai készségeik- és digitalis oktatas-modszertani kompeten-
ciai ez értelemben nélkiilozhetetlenek.

3. Az onreflexio és onértékeles teriileteinek kiemelt figyelmet forditani: Az Onreflexio és
onértékelés kozponti szerepet jatszananak a pedagogia folyamataiban. A tudatos onref-
lexid képessége lehetové teszi a pedagdgus szamara, hogy mélyebb megértést és elem-
zést szerezzen sajat pedagogiai gyakorlataval kapcsolatban. A hatékony onreflexio ezen
kiviil hatassal lehet a tanuldi eredményességre is, befolyasolhatja a szakmai identitas
korvonalazodasat és tudatosabb pedagogiai gyakorlatot vezethet.
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